附件1
[bookmark: _GoBack]2024年邵阳经开区公开选调机关工作人员职位表
	选调单位
	岗位代码
	岗位
名称
	选调计划
	岗位所需条件
	笔试
内容
	面试
方式
	笔试与面试占综合成绩比例
	考试咨询电话

	选调  对象

	邵阳    经济
技术    开发   区

	1
	综合
管理
	2
	1.1988年3月以后出生；
2.专业不限；
3.本科以上学历，学士以上学位；
4.有两年以上文字综合相关工作经历。
	公共基础 知识和写作
	结构化 面试
	笔试50%
面试50%
	0739-  5484898

	全市已进行公务员登记且在编在岗的公务员，参照公务员法管理机关、单位中已进行参照公务员登记的参照公务员法管理人员。

	
	2
	组织
人事
	1
	1.中共党员；
2.1988年3月以后出生；
3.专业不限；
4.本科以上学历，学士以上学位；
5.有两年以上组织人事相关工作经历。
	公共基础知识和写作
	结构化面试
	笔试50%
面试50%
	
	

	
	3
	财务
	1
	1.1988年3月以后出生；
2.专业要求：会计硕士、审计硕士、会计学、审计学、财务管理、统计学；
3.本科以上学历，学士以上学位；
4.有两年以上财会、审计或统计相关工作经历。
	专业知识
	结构化面试
	笔试50%
面试50%
	
	

	
	4
	经济管理
	2
	1.1988年3月以后出生；
2.专业要求：财政、经济、贸易类，金融学类、法学类、电子信息类、机械类、材料类、数学与统计类、自动化类；
3.本科以上学历，学士以上学位。
	专业知识
	结构化面试
	笔试50%
面试50%
	
	

	
	5
	工程
管理
	1
	1.1988年3月以后出生；
2.专业要求：土建类、管理科学与工程类、消防工程专业；
3.本科以上学历，学士以上学位。
	专业知识
	结构化面试
	笔试50%
面试50%
	
	


注：1.本岗位表中所有“以上”“以后”要求均包括本层次的要求；
2.本岗位表中招聘岗位专业参照《湖南省2024年考试录用公务员专业指导目录》。
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