附件4：          
应聘演讲提纲
1、阐述对应聘岗位的认识，在该岗位上需履行哪些职责？自己有哪些优势？以往工作中取得了哪些突出成绩？
2、在团队建设、员工管理方面有何打算？
3、假如应聘成功，工作思路是什么，有哪些计划措施，将如何开展工作？2021年有什么业绩承诺？
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